Education et Apprentissage de la petite enfance

Competences globales

La créativité consiste a explorer des idées et des concepts pour représenter la
pensée, résoudre des problemes, explorer des opportunités et innover de maniere
unique. Elle fait appel G linteraction entre lintuition et la logique.

Cette compétence facilite la génération et I'expression d‘idées, de concepts, de
solutions et d'opportunités qui sont novateurs et ont un sens et une valeur pour soi, les autres
ou le monde naturel. Elle favorise l'ouverture desprit, la curiositeé, la flexibilité, la prise de risque
et la persévérance pour mettre les idées en pratique.

La créativité est essentielle pour trouver et exprimer un sentiment d’émerveillement, d'initiative,
d‘ingéniosité et d’espoir.

La citoyenneté consiste en la capacité de s’'engager et d'ceuvrer
en faveur d’un monde plus équitable, humanitaire et durable par le ,
développement et la valorisation des relations avec soi-méme, les autres
et le monde naturel.

Cette compétence facilite la compréhension des interactions complexes entre les
forces culturelles, écologiques, économiques, politiques et sociales et de leurs
impacts sur les individus, les communautés et le monde. Elle favorise la réflexion et
la prise en compte de diverses perspectives pour prendre des décisions éthiques
qui conduisent G des actions responsables et durables.

La citoyenneté est essentielle pour comprendre qui NOUS SOMMES, qUe NOUS avons
la capacité de changer les choses et de faire des choix qui contribuent & nos
communautés, pour le bien-étre de tous.

La connaissance de soi requiert la prise de conscience de la nature
connexe des aspects émotionnels, intellectuels, physiques, sociaux, culturels et
spirituels de la vie et de apprentissage, ainsi que la responsabilité personnelle
de sa croissance, son bien-étre et son épanouissement.

Cette compétence facilite le développement de la réflexion, de I'autorégulation, de
I'autogestion et de la revendication, ce qui permet d’‘agir en pleine conscience et avec
intention. L'éléve reconnditra la valeur de ses dons, de ses forces, de sa culture et de son
histoire. Il fera preuve d'initiative, de persévérance et de souplesse, et gérera l'échec et le
succes dans le cadre du processus d’apprentissage.

La connaissance de soi est essentielle pour se connaitre et connditre sa relation aux
autres et @ la nature, ainsi que pour développer I'espoir, la résilience, le respect de soi et la
confiance. C’est reconnditre son réle dans son propre apprentissage, dans sa recherche du
bonheur et de son bien-étre.

Le Manitoba définit les compétences globales comme un ensemble de savoirs, savoir-étre,
savoir-faire et savoir-devenir complexes, ce qui tient compte de 'éleve dans son ensemble.
Les compétences sont multidimensionnelles, interdépendantes, et transdisciplinaires et se
développent au fil du temps, tout au long de la vie.

La pensée critique fait appel au processus intentionnel de synthése
et d'analyse des idées @ I'aide de criteres et de preuves, 0 des jugements
raisonneés et a la réflexion sur les résultats et les implications.

Cette compétence facilite 'examen approfondi de situations, de questions,
de problemes, d'opportunités et de perspectives. Elle englobe la volonté de
remettre en question les suppositions, les penseées, les croyances et les actions.

La penseée critique est essentielle pour apprendre de maniere plus large et plus
approfondie, et pour prendre des décisions éthiques en tant que citoyens réfléchis et
actifs.

La collaboration consiste & apprendre des autres et avec les
autres, ainsi qu‘a travailler ensemble avec un engagement partagé
pour poursuivre des objectifs communs et atteindre des buts
communs.

Cette compétence facilite la coconstruction du sens pour favoriser une réflexion
approfondie et une compréhension collective par 'échange et la négociation
d'idées. Le processus de collaboration exige une ouverture a des perspectives
différentes ainsi que le partage des responsabilités et de la planification. Une
collaboration efficace aboutit a la création de quelque chose de meilleur.

La collaboration est essentielle pour se connditre en tant quéleve (en relation
avec les autres/en travaillant en groupe), développer des relations positives et
participer au processus d‘apprentissage avec confiance et motivation.

La communication consiste en une interaction avec autrui, ce qui
permet de recevoir, d'exprimer et de comprendre un message de multiples
facons et a des fins variées.

Cette compétence facilite acquisition, le développement et la transformation
des idées et des informations, ainsi que la prise de conscience, la compréhension, la

gestion et I'expression des émotions. Elle permet d’établir des liens avec les autres,
i ) de partager des idées, d’exprimer son individualité, d‘approfondir F'apprentissage et
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